
Training

Lösungsorientiertes
Kurzzeitcoaching 

Effektive und effiziente Ansätze 
im Kurzzeitcoaching



Hintergrund
des Trainings

Lösungsorientiertes Kurzzeitcoaching ist ein effektiver

Ansatz, um schnell und zielgerichtet Lösungen zu finden. 

In diesem Training lernen Sie, wie Sie lösungsorientierte

Techniken in Coaching-Gesprächen anwenden können. Die

Teilnehmenden erfahren, wie sie ihr Gegenüber dabei

unterstützen können, eigene Lösungen zu entwickeln und

ihre Ziele zu erreichen. 

Das Training bietet praktische Anleitungen und Beispiele für

den Einsatz von Kurzzeitcoaching im beruflichen Kontext.

Der 
Nutzen

Die Bausteine
des Trainings

Im Rahmen des Trainings gewinnen Sie neue

Perspektiven und Ansätze, die Ihnen dabei

helfen:

Sie ermöglichen eine schnelle und

zielgerichtete Lösungsfindung

Sie unterstützen Ihre Klienten dabei, eigene

Lösungen zu entwickeln und ihre Ziele zu

erreichen

Sie erhalten praktische Anleitungen und

Beispiele für den Einsatz von

Kurzzeitcoaching im beruflichen Kontext

Einführung in die Prinzipien des

lösungsorientierten Coachings

Praktische Techniken zur schnellen und

zielgerichteten Lösungsfindung

Übungen zur Unterstützung von Klienten

bei der Entwicklung eigener Lösungen

Fallbeispiele zur Anwendung von

Kurzzeitcoaching im beruflichen Kontext

Anleitungen zur Integration von

Kurzzeitcoaching in den Arbeitsalltag.
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Individuell
anpassbar

Online oder 
in Präsenz

Dauer
zwischen

1 und 2
Tagen


